
Notre client est précurseur et leader en Europe dans son activité : il 

propose des produits domotiques innovants issus des nouvelles 

technologies, à forte valeur ajoutée, avec un positionnement Premium, à 

destination de clients du bâtiment et du négoce professionnel.  

Adossé à une PMI familiale allemande, il compte une centaine de salariés 

en France. En phase de croissance forte et dotée d’ambitieux projets, il 

recrute, dans le cadre d’une création de poste, son (sa) : 
 

 

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES F/H 
Moselle Est / prox. Sarreguemines 

 

 

 

Rattaché à la Direction Administrative et Financière, vous prenez en 

charge la responsabilité globale de la fonction RH de l’entreprise : 

administration du personnel, GPEC, formation, recrutement, relations 

sociales.  

Vous pilotez également des projets transverses liés à votre champ d’action 

et représentez l’entreprise auprès des différentes instances externes. 

 

 

De formation supérieure en RH/droit social, vous avez acquis une 
expérience significative dans une fonction similaire en entreprise 

(idéalement industrie).  

Autonome, rigoureux, force de proposition, vous possédez un excellent 

sens relationnel et saurez adapter la politique RH aux projets d’évolution 

de l’entreprise. Vous pratiquez couramment l’allemand et/ou 

l’anglais professionnel et êtes à l’aise avec l’outil informatique.  

 

 

 

 

 

 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, merci d’adresser votre dossier 
complet (C.V., lettre de motivation) à:  

 

VANEFI CONSEIL 

Réf. 731 

19 rue de Sarre 

57070 METZ 

recrutement@vanefi.com 

 

 
 

mailto:recrutement@vanefi.com

